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LIS-STAEVNET
9. - 10. april 1988

63 veloplagte gildebradre deltogi LIS
steevnet i weekenden den 9. - 10. april
pa Liselund i Slagelse.

Landsgildets Internationale Staevne
var tilrettelagt af Internationalt udvalg i
samarbejde med de 7 PIM er. Selv de
gildebrgdre, der métte veere skeptiske
overfordetinternationale arbejde, ville
efler en sddan weekend myldre ud i
gildehverdagen og propagandere for
dette arbejde.

Enweekend medfart og indhold, med
grin og alvor, med idéudveksling og
inspiration og som © over i‘et fik de
mange deltagere direkte metoder til at
kunne gennemfgre hjemme i eget
omréade.

| neeste nummer af Impuls vil
steevnets indhold blive naermere om-
talt, men med oplevelsen i frisk erin-
dring, skal begejstringenud - ogsa selv
om det bliver sa lidt deekkende, som
denne plads giver mulighed for.

Et dejligt steevne - tak til arrangga-
rerne.

red.



VELKOMMEN TIL NYE
GILDELEDELSESMEDLEMMER

S4 er tiden kommet, hvor der bliver
skiftet ud i Impuls’s leeserkreds. Dette
nummer skulle gerne indga i de nyes
bunke af papirer, man skal arbejde sig
igennem som nyt ledelsesmediem.

Det er sveert, men alligevel ma vi
endnu engang minde om, at Impuls er
et ledelsesblad for gildet, og ikke et
personligt plad til den til enhver tid
siddende gildeledelse. Hvad betyder
det, jo, det betyder at Impuls skal ga
videretil efterfglgeren, for at hjselpe det
nye ledelsesmedlemtil atfaidéertil det
daglige arbejde.

| de sidste 4 numre af Impuls har vi
beskaeftiget os meget med gildeme-
stertalerne, og specielt for helt nye gil-
demestre, er der her inspiration at
hente. Hvis du ikke har modtaget Im-
puls fra din forgasnger, s& mind lige
vedkommende om, at du savner disse
numre.

Har du specielle gnsker til dit ledel-
sesblad, sa fat pennen - eller endnu
nemmere gribtelefonen,ogladosfden
snak om det.

Velkommentil arbejdet, det er en stor
udfordring, men ogs4 en meget given-
de periode.

red.

LANDSGILDERADETS
MODE
5.- 6. MARTS 1988

Iweekendenden 5. - 6. marts madtes
landsgilderadet for anden gangidenne
periode. Det var en stor og vaegtig
dagsorden, der var lagt frem, og
landsgilderadet (LGR) arbejdede da
ogsa til sent lgrdag aften, for at
fortsaette draftelserne fra tidlig morgen
sgndag.

Her i Impuls vil forskellige af dagsor-
denens punkter blive belyst, men alle-
rede her kan oplyses, at LGR kommer
ikke sovende til de mange resultater.
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PROFILERING

Fl& Sct. Georg frem fra skuffen og laes
artiklen fra bladet »Chef Nyt«. Det er ikke
ofte, viser spejdernes aktiviteter rost safint
og sagligt, som netop i denne artikel.

Den traening spejderlederne far er an-
vendelig ikke blot | spejdersammenhaeng,
men er et udviklingsforleb, den enkelte
spejderleder har glaede af generelt.

lkke ringe.

red.



EN FINANSOPERATION

Urtekreemmer Svendsen fiskede en
Dag ud af Kieedeskabet en gammel
Vest, som hanifgrie sig, og stak inkvisi-
torisk Tommel- og Pegefingeren ned i
Lommen, hvor de uformodet greb om
en lilie Mant, der visie sig at vaere en
Guld-Tyvekrone.

“Hej, Misse”, raabte han gleedesiraa-
iende til sin Kone, som sad i det naeste
Veereise og syede, ‘jeg fandt en Tyve-
krone i Lommen paa den gamie Vest;
den maa Du have I

“Tusind Tak, Jonas”, svarede Konen
lige saa gleedestraaiende, “jeg skyider
netop Syjomfruen 60 Kr.; jeg vil straks
afdrage paa bgrnenes tgj. - Frgken
Hansen ! herer 20 Kr. i Afdrag paa min
Geeld til Dem".

“O ! mange Tak, Fru Svendsen, jeg
har netop laant 60 Kr. af min Broder, og
saa kan han faa de 20 Kr. i aften, naar
jeg kommer Hjem”.

“Veers'go’, Peter ! her har Du 20 Kr. i
Afdragpa mitLaan”.-“Mange Tak ! Sg-
ster”, svarede Peter. “Skraader Smidt
har nylig, veeret her med en Regning;
jeg vil straks bringe ham de 20 Kr.”

Skraeder Smidt blev glad over denne
4 Conto Betaling; thi hans Husveert
havde rykket ham for Huslejen, og lige
siraks naesie Morgen bragie han de 20
Kr. hen til Husejeren, som ikke var
nogen anden end vor Ven Uriekraem-
mer Svendsen, der bleviorbavset over
at modtage sin Tyvekrone igen. Han
kendte den paa et dobbelt Hak i Kan-
ten.

“Herskaldu se, Misse”, sagde Svend-

sen, “jeg har faaei mit 20 Kronestykke
igen”. Skreeder Smidt har betalt med
det i Afdrag paa sin Husieje; men der
har Du det en Gang endnu”.

Og saa betalie hans Kone for anden
Gang sin Syjomfru et Afdrag paa 20
Kr., og Sviomfruen betalte sin Broder
igen 20 Kr., han betalte Skraederen og
denne sin Husveert. Og da Pengestyk-
ket paa denne maade havde cirkulerel
meliem de samme fem Personer for
iredie Gang, s& havde Jonas Svend-
senjovitierlig givet sin Kone 60 Kr., hun
havde betalt sin Gaeld til Syjomfruen,
som ligeledes var 60 Kr.; dennes laan
af Broderen pa 60 Kr. varogsaa afgjori,
lige saavel som at Skraederen havde
faaet sit Tilgodehavende paa 60 Kr.
hos Peter. Og sluttelig havde Husvaer-
ten, som Skreederen boede hos, mod-
faget 60 Kr. i husieje.

Saaledes havde denne ene Tyvekro-
ne udredet ialt 300 Kr.; men Svendsen
var dog lidt beteenkelig, da han for
tredie Gang modtog sit Guld-
Tyvekronestykke, trods Regnestyk-
kets ubestridelige Korrekthed.

Dette stod at lsese | KULTORVETS
NYHEDER pr. 1. august 1814.

Kniber det med gkonomien - sa er her
en god opskrift.

fra HUSKATTEN
18. Sct. georgs Gilde | Kebenhavn



HVAD ER LYKKE ?

At have blomster i begge haender
siger man i Japan
at have venner

siger man i Skotland
at holde af hvad man, skal gare og
ikke bare det, man gerne vil,

siger man i England
lykken er en glidende strgm og ikke
et stille farvand,

Siger man i Amerika,
den straler mest, igr man har deni
haende,

siger man i Rusland
den, der sgger lvkken andre stedet
end i sit eget Jeg, vil aldrig finde den,
siger man i Kina.
fra Din nordjydske stemme
Nordjyllands Provincial

HANDBOGEN

Somnytgildeledelsesmedlem, kaster
man sig over handbogen, for at fa sa
stor baggrundsviden som mulig. LGR
arbejder til stadighed pa at ajourfgre
denne handbog, og LGR vedtog pa det
netop afholdte made, at sgge dette
arbejde viderefort pa det neeste mode.
Den nuveerende handbog er ganske
ny, og justeringerne erderforfaogsma
-saregnirygt med athandbogens tekst
star til troende.

TIL GILDELEDELSERNE

Landsgilderadet prioriterer kursusvirk-
somheden heijtibestraebelserne pa at sikre
Sct. Georgs Gildernes fremtid. Flere kur-
susinitiativer vil sikkert se dagens lys de
kommende ar.

Herog nu ligger landsgildets Basiskursus
som ettilbud til aile gildebradre, og flertallet
af hidtidige kursusdeltagere er enige om, at
basiskursuset er et af de steder, hver inspi-
ration il fornyeise af gildearbejdet kan
hentes.

Den forste opleveise og den storste inspi-
ration kommer seivioligelig, hvis vi er man-
ge og fra forskeilige gilder. Helst skulle der
vaere et par deltagere fra hvert gilde p&
hvert kursus. Vi haber, de gildeledelses-
medlemmer, der leser dette, er enige med
os i denne opfattelse, og vilgore en indsats
for, at Jeres gilde bliver repreesenteret pa
Sasiskursus 1988/89.

Derfor beder vi Jer om at informere i eget
gilde om Basiskurset, og - hvis det er muligt
- lade Jeres gildebladsredaktor kopiere
modstaende side iil aftryk i Jeres lokale
gildeblad.

@nsker i - eller Jeres gildebradre - flere
oplysninger om Basiskurset, er | velkomne
til at ringe til landsgildekontoret eller til en af
nedennavnte mediemmer af kursusudval-
get.

Tak for hjzlpen |

Venlig hilsen

fra KURSUSUDVALGET

Inge Seholm - tIf. 02 33 97 76
Else Gall - tif. 01 5351 79

Erling Kremmer - tlf. 01 51 15 60
PS. Se ogsa Sct. Georg maj 1988



ER DET DIN TUR ?

- Nu far DU i hvert fald chancen for at komme med pa SCT. GEORGS GILDER-
NES BASISKURSUS, hvor du under hyggeiige, men leererige former, mader
gildebredre fra hele landet.

Flertaliet af de gildebradre, der ailerede har deltaget, er enige om, at Basiskurset
er en god inspirationskilde til fornyelse i gildearbejdet. Du far nu mulighed for at
kontrollere, om de har ret.

Kurset afvikles over 3/4 &r og indeholder:

-2 stk. 1-dages seminarer (lgrdag eller sendag) i sept./okt. 1988 og jan. 1989 (for
besvarelse individuelt eller af ilere).

- Gruppearbejde i tvaergrupper marts - maj 1988.

- Afslutnings-seminar (weekend) 27. - 28. maj 1989.

Kurset koster kr. 650,- (hovedparten omfatter afslutnings-weekenden). Der kan
betales samiet ved tilmeidingen, elleri 3 rater: 200,- ved tilmeideise, kr. 200,-d. 1/
2 - 85 og kr. 250,- senest d. /5 - 88.

Det er uden betydning om du har vaeret gildebrori kortere eller izengere tid, eller
omdu er ung eller zidre.

Klip her
Til kopiering

Tiimeldingsblanket (indsendes senest den 1. juli 1988} til
Sct. Georgs Gilderne i Danmark
Mikket Bryggers Gade 1
1460 Kebenhavn K.

Jeg melder mig herved til BASISKURSUS 1988/89

Navn:

Adresse:

Tif.

Gilde:
Beiobet kr. €50,- betales pr. Giro/check - evt. i 3 rater 1/7 -88, 1/2 - 89 og 1/5 -
89

Dato: Underskrift:




- Eller som den rettelig hedder »Hoj-
skolen Rold Skov - Spejderhgjskolen«
- skal indvies torsdag den 8. septem-
per.

Det lyder flot, specieit da det forste
spadestik netop er taget, men ingen
tvivi om, at de initiativrige mennesker
bag projektet nok skal na deres mal.

| disse dage foregar udveelgelsen af
ieererstaben, der skal knyites iil pro-
jektet, og vi vili denkommende tid hore
meget om denne sag.

LGR vedtog pa sit mgde, at man viile
bakke sagen op, ved at give plads for
skolen i vores blade, til at redegare for,
hvad man vil med denne hajskole. Alle
gilder, der gnsker naermere besked om
hojskoien kan kontakte VLGS Svend
Erik Jensen, eller hajskolendirekte ved
forstander Hans Knudsen, Vetsergade
8, 9510 Arden. Hgjskolen er, naturlig-
vis, meget interesseret i, at vi som
gildebrodre beskeeftiger os med sa-
gen, og de kommende numre af Im-
nulsvildaogsa rumme oplysningerom
skolen.

FORKERT
STORRELSESORDEN

S4& rige som vi er i dag, har vi aldrig
veeret,
men heller aldrig sa havesyge.

S& meget tgj har vi aldrig haft, som vi
hari dag,

men heller aldrig veeret sa afkizedte
og naggne.

Sa meette som vi er i dag, har vi
aldrig veeret,
men heller ikke s& umaettelige.

S4 dejlige hjem som vi har i dag, har
vi aldrig haft,
men s& hjemlgse har vi aldrig folt os.

S4 godt betryggende som vi eri dag,
har vi aidrig veeret,
men heller aldrig s& usikre.

S4 vidt begejstret som vi er i dag, har
vi aldrig veeret,

men heller ikke fglt vort land sa
trangt.

S4 megen tid som vi har i dag, har vi
aldrig haft,
men heller aldrig kedet os s& meget.

Sa vidende som vi er i dag, har vi
aldrig veeret,

men heller ikke i den grad mistet
overblikket.

Sa meget som vi ser i dag, har vi
aldrig fgr set,
men heller aldrig veeret s& blinde.



Sa meget lys som i dag har vi ikke
haft far,

men s& merkt har det heller aidrig set
ud.

Sa risikolost som i dag har vi ikke for
levet,

men s3 isoleret har menneskene
aldrig fali sig.

Sa teet sammen som i dag har men-
neskene ikke level,

men heller aldrig staet hinanden sa
fiernt.

Sa haji udvikiede som vi eri dag, har
vi aldrig tidligere veeret,

men helier ikke s& naer afsiutningen
sOm nu.

Til forladtheden og fomheden og den
manglende indre samnarighed
kommer nu ogsa overflod og ked-
somhed og gor denne tidens split-
teise endnu sigrre.

Oversat fra “Der geerdete Himmel”

skrevet af Wiihelm Willms, katolsk
praest

KONTAKT
UDVALGET

Kontakiudvalget mellem spejder-
korpsene og Sct. Georgs Gildet har et
stadig mereintenst samarbejde. Vores
repreesenianter i udvalget - Else Gall
og VernerLarsen - berettede pA mgdet

i LGR om de aktiviteter der foregar |
udvalget. Ganske mange gilder er ind-
volveret i sensommerens »Spejder for
en dag«, og der er naeppe tvivi om, ai
netop denne aktivitet er med il at binde
spejderkorps og giider sammen - og s3
giver det jo en god mulighed for at give
spejderne en handsraekning.

Som gildebradre er vi »farveblinde«,
forstaet pa den made, ai viifaeliesskab
har rod i alle 4 spejderkorps, iad os
bruge denne aisidighed, tii at hjaelpe
korpsene il en vellykket dag.

HENDE

Jeg skriver om hende, der skraelier
Kartofler, vasker op, terrer af, far tin-
gene il side.

run erikke bange for at ga med spari-
den.

Hun ger det bare.

Vi andre snakker om skzeve telte og
slappe barduner, hun gar bare hen,
sirammer, retter op.

Hun gor det bare.

Vi taler om, hvad vi skai henie, hvor
meget ? Hvem henter det ?

Hun ger det bare.

Hun har gjort det.

Det erikke, fordi hun erdygtigerre end
vi andre, elier har veeret spejder i flere
arelier veeretiflere iejre, hun ser, hvad
der skal gares, og s& ger hun det.

Narviandre har udrettet noget, kagler
visomhons: Se, hvadjeg harlavet - se,
hvor mit telt er i orden, se, hvor mine



kartofler koger, se, ieg har heniet pos-
ten....

Hende, jeg teenker pa, hun gor det
bare.

Det er ikke meerkveerdighederne, det
er ikke de kunstfeerdige ting.

Det er en lejrs hverdag, en lejrs sma
ikke sa sjove ting, som skal gares, 0g
de bliver gjort af hende, jeg taenker pa

Der er spejdere, der kan synge, igbe,
vinde konkurrencer, rejse teit pa re-
kordtid.

Det er fint, og det raber vi hurra for.

Men hende ieg teenker pa, hun er
sjeelden - og helt rigtig.

Skrevet af Anne Sofie Hermanntil Det
Danske Pigespejderkorps” korpsiejr i
1970, men vi andre har rigtig godt af at
lzese det og teenke over det |

fra HUSKATTEN
18. Sct. Georgs Gilde i Kebenhavn

FORMANINGER FRA 1692
ER STADIG
EFTERLEVELSESV/ARDIGE.

| en kirke i Baltimore er fundet
nedenavnte formaninger dateret 1692, der
i dansk overseettelse lyder:

“G4 roligt midt i larm og jag og husk,
hvilken fred der kan ligge itavshed. Var pa
godfod med alle mennesker, s& langt deter
muligt uden underkastelse. Udtal din over-
bevisning klart og stilfeerdigt og her pa
andre, selv de triste og uvidende; ogsa de
har deres historie.
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{Undg4 de hojrastede og aggresive, de er
til sergrelse for sindet. Sammenlignerdudig
selv med andre, kan du blive forfaengelig og
bitter, for der vil altid veere sterre og mindre
mennesker end dig selv. Gleed dig ved dine
praesiationer savel som dine planer.

Fasthold interessen for dit arbejde, hvor
beskedent det end er; der er varig veerdi i
iykkens skiftende spil. Veer forsigtig nar du
handier, for verden er fuid af svig. Men lad
det ikke blinde dig for alle dens fortrin.
Mange straeber efter hoje idealer, og heite-
mod finder man overalt.

Vaerdig selv. Lad vaere at hykle hengiven-
hed, men vzr heiler ikke kynisk med
keerligheden, for trods terke og skuffelse
overvintrer den som graesset.

Tag veniigt mod de erfaringer, arene giver
dig, og slip yndefulidt din ungdom. Sam|
&ndelig styrketil at stdimod med, hvis uheld
rammer dig, men plag ikke dig selv med
fantasier. Megen angst har sin rod itraethed
og ensomhed. Udover en sund selvdisci-
plin ber du vaere god mod dig selv.

Du er et barn af universet, akkurat som
traserne og stjernerne. Du har ret til at veere
her. Og uanset om du kan fatte det eller ej,
sa udvikler universet sig utvivisomt, som

~ det skal.

Derfor levifred med Gud, hvordan du end
forestiller dig ham. Og hvad der end er dit
arbejde og dine mal, hold fred med din sjeel
i livets virvar.

Med al dens humbug, slid og knuste
dromme er verden stadig smuk. Veer var-
som. Find din glaede”.

Vilhelm
fra Sct. Geogrs Gildet i Ballerup



SCT. GEORGS GILDET

HVAD JEG KAN TILBYDE SOM HJ/ELP TiL SPEJDERNE

Navn:
O Jeg har lyst {il at give spejderne )
en hjsslpende hand Tif. ar:
ad Bedst egnet til: Gildet vil tilbyde de lokale spejdergrupper
6 - & arige at vi kan give en hand - ikke permmanent -
O 8 - 10 arige men til enkeltarrangementer, safremt de
# s matte enske det.
. 10 - 12 arige . . . .
& e .g Skriv averst pa listen dit navn og dit tele-
O 12 - 16 arige fonnummer.
| 16 - 23 arige

Du skriver pa folgende linier hvilke aktiv-
iteter du kan tilbyde, som eksempel kan i
fleng nzsvnes:

Kort og kompas

sange

sketches

redningsrebkast

knob

tovvaerksarbejder

farste-hjzelp

regnskabsopstilling

meodeledelse

PR-virksomhed

bladfremstilling

Dannebrog - brug af m.v.

- ja der er nok af emner, hvis der er
nogen af ovenstaende, du kan tilbyde,
behoever du blot at ssstte et kryds ud
for.




PUM ernes INDTOG | GILDET

LGR har vedtaget, at vi nu skal have
en ny medarbejder i provincialerne,
nemlig en PUM - eller for at skrive det
helt ud: Provinciaiets Uddannelses
Medarbejder.

Et sprudlende kursusudvalg fore-
lagde sine planer for LGR, og der er
ingen tviviom, at Kursusudvalget (KU)
er langt fremme med planerne for de
kommende kurser.

Basiskurset som nu igber for anden
gang, slutter af her til foraret, og KU er
allerede langt med at forberede det
kommende éars kursus. De mange, der
hardeiltagetidet »gamie« basiskursus,
skulle unde sig selv den opleveise, det
er, at kaste sig ud i det nye kursus.
Kurset henvendersigiil den enkelte gil-

debroder, og er med til at udvikle .

kreativitet, selvkritik, ga-pa-mod - ja,

det eretkursus, derer medtil at udvikle
den enkelte qildebror, dei enkelie
menneske.

Fra »gamie« dage kan man huske, at
basiskursus heist skulle have titmeldin-
ger, der var s& geografisk spredt som
muligt. Grupper blev sammensat pa
tvaers af giider, disirikier, stad og pro-
vincial - sddan er det delvis stadig, men
nu opfordrer man grupper i de enkelie
gilder til at bruge kurset som en vinters
gruppearbejde - var det ikke noget for
gildebrgdre i jeres giilde. Man kunne
méske lave et tvaergaende laugigildet,
med det ene formal at deltage i giider-
nes basiskursus - ses vi nzeste vinter?
- tilbuddet gzsider ogsa dig.

OM AT TAGE EN
BESLUTNING

Dervar engang enbondemand, der skulie
enturindtil hovedstaden. Mens jeg er borte
- sagde han til karlen - er det dig, der har
ansvaret for bedriften. Du skal farsi og
fremmest tage dig af dyrene, sorge for, at
de far noget at ade og drikke, at keerne
bliver malket og Rasmus kleet bag oret, og
at derbliver muget ud. Skulle der blive tid til
overs, har vi jo de gamle kartofler. Dem vil
jeg godt ha'at du sorterer,

Qg sarejste han til hovedstaden - og kom
tilbage igen og fandt, at alt var passet til
hanstilfredshed. Hanroste karlen, derimid-
lertid erkleerede, at han ville rejse til den
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farste. Det overraskede bonden, der men-
te, karlen altid havde veeret glad for at veere
der. Jo, det havde han ogsa, men del var
det med kartofierne. Han ville nedig have,
det blev tii en vane, at bonden tog til hoved-
staden, s& han blev ladt tilbage cg skulle
sidde og tage alle de beslutninger !

Nar vi planizegger i gilderne, skal vi ogsa
tage beslutninger, og det er heller ikke altid
lige nemt. Vi kan have vore ensker og
visioner, men ofte bliver det et spargsmal
om det muliges kunst begraenset af gkon-
omi, disponibel arbejdskraft m.m. Ogsé af
hensynet il de enkelte gildebrodres indstil-
ling over for dette og hint.

Uddrag fra

Gilde Nyt - Sct. Georgs Gildet i Middelfart



DE FATTIGE
DANSKERE

Jeg traf enkeer kvindelig bekendtidagene
lige efter arsskiftet. Hun var ulykkelig, for
hun var fattig.

Det errigtigt hvad Ekstrabladet skriverom
et Over- og UnderDanmark, betroede hun
mig. Det er simpeithen umuligt at fa penge-
natil atsiatil, ogvibliverfattigere framaned
til maned.

Hendes fattigdom blev béaret til skue. Der
var raget et par masker i stramperne. Hvil-
ket enhver gammel libertiner, som holder af
at kigge pa dameben, straks kunne kon-
statere.

Hvad skal jeg gere, sagde hun, selv om
det er farst p4 maneden har jeg simpelthen
ikke penge til at kebe et par nye stremper
for. Jeg forsagte at vise en form for deltag-
cise. Envedkommende solidaritet, som det
vist hedder p4 nudansk. Jeg var samand
lige ved at fa en kiump i halsen og en enkelt
tare i gjnene, da jeg harte om hendes fat-
tigdom. Men efterhanden som samtalen
forisatte, svandtklumpenogtarernefrespa
det naarmeste til is. Ikke pa grund af vinter-
vejret.

Skont hun og hendes familie afgjort var
hardt plaget. Hele to gange mellem jul og
nytar havde familien set sig nedsaget til at
bese deres sommerhus nzer Sjellands
QOdde. For at sikre at vandrar var bragt i
forskriftmaessig orden, at de ikke sprang-
tes i nattefrosten og for at sikre, at nytarska-
de lokalbeboere ikke kunne ove uoprettelig
haervaerk. Og benzinen er jo dyr. Sadan 2
gange 300 kilometer taerer pa familiebilens
tankbeholdning.

Der havde ogsa veret vrovl med far-
vefiernsynet. Altsé ikke deti sommerhuset,

men det i lejligheden i Glostrup. Man kunne
desveerre ikke komme overens med famil-
iens 2 sgnner om faelleskigning pa beme-
nes TV-apparat, altsd matte man have re-
paratar pa sagen selve juleaftensdag, og
den slags koster ogsa grunket. | forvejen
var der gjort et betydeligt indhug i kon-
tantbeholdningen ved indkab af julemad,
gaver og hvad der ellers harer julen il. Selv
om nytarsaften blev fejret ved et sam-
menskudsgilde, sa koster det jo penge alli-
gevel,

Hertil kom sa leje af videofilm til familiens
nyanskaffede videoapparat. For sadan en
stribe hellig- og fridage kan veere sveere at
f& has p4, hvis manikke harJohn Wayneog
Cary Cooper til at supplere, hvad de nor-
male tv-programmer kan byde pa.

Dukan sige hvad duvil, fortsatte hun, men
siden ham Schlitter er kommet til, bliver vi
fattigere og fattigere. Jeg aner bogstaveligt
talt ikke, hvordan vi skal komme gennem
denne her maned, og nye stramper ma
vente til den forste.

Ak, han far skylden for meget ham
Schliitter. Men det er nu ogsa forkert saddan
at dele landet op i et Over-Danmark og et
Under-Danmark. hantforsogte nytarsdag at
forsvare sig i en radio- og tv-tale, men den
horte min veninde nu ikke. Familien fore-
trak at se John Wayne teeve en hel flok
forbrydere, og det forstar man maske godt.
Sa gik hun videre, og strempemasken lab
videre. Det var synd synes jeg, for hun har
paene ben.

Men for en stakkels familie i Under-Dan-
mark, kan detveere svaertatfaradtilselven
daglig fornedenhed som et par stramper.

Der er mange fattige i Danmark,
fra Gilde Kontakt
Sct. Georgs Gilderne i Odense
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LANDSGILDETS
OKONOMI

Landsgildeskatmesteren - Palle
Wognsen - gennemgik landsgildets
regnskab, herunderfremiagde Palle en
likviditetsoversigt for den kommende

2-ars periode. Det er for en de!l af peri- .

odens vedkommende dysier lazsning,
men der er ingen tvivi om, at netop
Palle er i stand til at overse og styre
dette ret store og indviklede regnskab.

| disse dage bliver derinstalleret EDB
pa landsgildekontoret. Denne nyska-
belse vil uden tvivi letie mange af de
administrative arbejdsgange - og, hvad
der maske er endnu vigtigere, det vil
medvirke til en lettere styring af gko-
nomien.

Allerede fra sensommeren, vil gilde-
skat m.v. blive udskrevet pr. EDB, og
det vil bl.a. veere muligt at foretage de
udspecifiseringer vi matte gnske hen
ad vejen. Som noget nyt vedtog LGR,
at man fremover vil paiaegge evt. res-
tanter (lees gilder, der skylder penge)
en morarente. Dette vil starte samtidig
med at EDB-alderen gar sitindtogi Sct.
Georgs Gilderne.

K/ZARE GILDEBROR

Jeg skriver til dig som en ganske
almindelig gildebror, cg vil gerne gare
rede for, hvem jeg er og hvad du kan
vente dig af mig.

Jeg er ikke en saerlig udvalgt person
med seerlige gode kvalifikationer, men
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i relation il dig, et menneske med
samme aner. Jeg kan veaere din yngre
eiler din eeldre bror. Yngre, venter jeg,
at du hjeelper mig med alt muligt, eldre
- vil jeg seetie dig i arbejde.

Du ma til din sergrelse se, at jeg i min
dagligdag geniager de dumheder, jeg
altid har gjert, selv om du synes, at du
har gjort mig opmaerksom pé det.

Nar vi ses, vil jeg tage det som en
selvfalge, at du har forberedt dig godt.
Jeg vil sidde nede pa 5. reekke under dit
indizeg og bagefter lade som jeg over-
hovedet ikke har hgrt efter - du kan
hajst vente, at jeg mener, at sangene
burde vasre sunget noget kvikkere, at
arrangementet var for dyrt, og, at hvis
jeg selv havde lavet det, var vi sluppet
for det halve,

Til gengeeld skal du ogsa vide, at jeg
er glad for at have en bror som dig, der
af og il seetier mig igang, tager mig i
nakken og opfordrer mig til at lave et
elierandei stykke arbejde, somijegtror,
een af de andre er bedre til.

Jeg gleeder mig over, at du ringer og
opfordrer mig til at komme, nér jeg har
vaeret vaek et stykke tid. Jeg erglad for,
at du ikke har giemt mig - at du kunne
tro, jeg havde glemt dig, var ikke faldet
mig ind.

Jeg passer ikke helt til idealbiiledet af
engildebror, menjegergladforatvaere
med:

fra Information og Debat
Sct. Georgs Gilderne i Kolding



MOD AR 2000

Somdet erkendt, harlandsgildet ned-
sat et udvalg, der i den kommende tid
skal sgge at samie sioffet fra det store
arbejde, der er foregdet i gilderne
omkring, Gilderne mod ar 2000.

Indtil nu har to udvaig bearbejdet de
mange rapporter fra hele landet, og nu
ertiden sa kommettil, atfa nogle planer
pa bordet, derertil at overskue, og il at
arbejde med. Planen er, at udvalget
skal barsle med en »beteenkning«, der
skal fremleegges til draftelse pa
gildemesterstaevnet i august.

i dervar sa heldige, at veere med fra
startskuddet i 1986, glaederos naturlig-
vis 1il al feige sagen op, og de mange
nye kan gisede sig til at fa lov til at
deltage i dette speendende arbejde -en
speendende weekend vinker i det fjer-
ne.

Detkan da herrgbes, atlandsgildele-
delsen ogsa har pianlagt andre emner
til gildemestersteevnet - en af de ting
man vil focusere pa er, »Hvordan ska-
ber ledelsen visioner og inspiration for
gildebradrene«, et spaendende emne,
der ma tiltale ethvert ledelsesmedlem.

SAMARBEJDE

Spergsmal.

Derkanienvirksomhed opsté situationer,
hvor ledelsens og medarbejdernes inter-
asser ikke falder helt i samklang. Hvordan
kan man bileegge sédanne situationer, sa at
samarbejdet indenfor virksomheden ikke
lider skade derved ?

Har oplevelser og erfaringer i dine spej-
der-og gildeargivet dig synspunkter/indstil-
linger til tilvaerelsens mangeartede op-
gaver, der vil vaere af veerdi | sadanne
situationer ?

Generelt er det min opfattelse, at iedel-
sens og medarbejdernes interesser grund-
lzzggende er sammenfaldende.

Jeg vil derfor starte med at beskrive
medarbejderens situation i virksomheden.

Medarbejderen er centrum i en ligebenet
trekant, og trekantens sider er grzense-
flader til virksomheden. Siderne kalder jeg
Udfordring - Tryghed - Belenning.

Udfordringen:

Det skal vaere spaendende at komme pa
arbejde Udfordringerne skal vaere sa store,
at de virkelig stiller krav til medarbejderen.
Medarbejderen skal ikke vide, hvordan
dagens opgaver skal loses; men lesningen
skal veere mulig ved at anvende de medar-
bejderen betroede talenter.

Trygheden:

Medarbejderen ma aldrig vaere bange for
at komme pa arbejde. Der skal vaere en
sadan stotte pa arbejdet, at der altid er en
anden medarbejder eller leder, der er parat
med faglig eller social hjzelp, hvis en sadan
hjeelp bliver nedvendig. Det indebzerer
agsa, at ledelsen altid sorger for den
fornedne videreuddannelse, som medar-
bejderen har behov for, for at kunne klare
de stillede udfordringer.

Belenningen:

Medarbejderen skal have s& meget i lon,
at lannen ikke bliver problemt. Det vil sige,
at medarbejderen skal fole sig godt betalt.
Belenningen er ikke betalingen alene. Det
er i hoj grad ogsa anerkendelse, ros, stro-
kes.

Hvis ledensen giver medarbejderen disse
rammer vil medarbejderen synes, at det er
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sjovt at g& pa arbejde, og ledelsen vil have
en god og effekiiv medarbejder.

Hvis der i en virksomhed opstar situatio-
ner, hvor ledelsens og medarbejderens
interesse ikke falder helt i samklang, skyl-
des det sikkert, at en af parterne eller dem
begge ikke kanfinde en aftrekantens sider.

En betingelse for at bileegge en sadan
situation er, at man finder ud af, hvilken af
trekantens sider, der er problemet. Finder
man ikke &rsagen, ender problemet
uveergerligt pa grundlinien og lennen bliver
problemet.

Dagligdagen i virksomheden er af stor
vigtighed og kan have afgerende indfiydel-
se pa hvordan det vil lykkes at bileegge
situationer, hvor ledelsens og medar-
bejderens interesse ikke i den ojeblikkelige
situation synes at veere i samklang.

Det daglige samarbejde skal veere i orden
sa der altid hersker tillid mellem medar-
bejder og ledelse. Ledelsen skal udsende
klare signaler om sit synspunkt pa miljoet
pa arbejdspladsen og bade ledelse og
medarbejdere bar ave sig pa at veere gode
Iyttere, prave pa at forsta de signaler, der
udsendes. Ofte kan selv meget sma og
svage signaler have stor betydning. Derud-
over ber leder og medarbejder aktivt ar-
bejde pa at respektere hinanden. Med en
sadan god daglig ballast er det ikke sveert
for ledelse og medarbejder i tillid til hinan-
den atdiskutere problemet og finde, hvilken
side i trekanten der udger problemet.

Hvis den godetiliid ikke ertil stede, kan det
blive svaert atfinde kernen i probiemet; men
losningen bliver langt den bedste, hvis
kerneproblemet findes.

Ofte kan problemet lzses med sméajuste-
ringer omkring en eller flere af irekantens
sider, saledes at bade medarbejder og
lederergladeforiesningen; menderkanda
0gsa komme vanskeligere situationer, der
kreever drastiske justeringer. Da ledelsen
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har ret og pligt til at treeffe den endelige
afgorelse, ligger ansvaret alisé ogsé hos
ledelsen om operationen skal lykkes, eller
samarbejdet vil lide skade,

Det altaigerende er, om der tages fat pa
den vigtige side i trekanten og der ogsa
flyttes til den rigtige side.

Har vi f.eks. en medarbejder der far for fa
udfordringer pa jobbet, og som derforkeder
sig og virker uinteresseret, s& vil det vaare
en forkert handling, at give en anden me-
darbejder ansvaret for jobbet og kentrollere
at det kedelige job biiver udfort. En yder-
ligere kontrol vil reducere udfordringen. Giv
i stedet medarbejderen en kresvende op-
gave at udfere sammen med det kedelige.

Men veer ogsa forsigtig med den anden
side der hedder tryghed. Topvinkien i tre-
kanten kan ofte vaere lille, sd derikke er stor
afstand mellem de to sider. S& hvis der
gives store udfordringer, skal man ogsé&
veere klar med den nedvendige opbakning.

Specielt nar trekanten er smal kan det
nytte med gode udigrdringer og fin opbak-
ning, hvis medarbejderen far s& lidt i lon, at
vedkommende hele dagen spekulererpaat
fa husholdningspengene til at sla til ?

Saharvi endelig den eksterne udgang pa
problemet. Det viser sig at job og medar-
bejder er groet fra hinanden. Men selv her
gaelder hvad jeg sagde i starien, at medar-
bejder og ledelse har sammenfaldende
interesser. Opgaven er nu at finde et andet
jobtil medarbejderenielier udenforfirmaet.
Men hvis ledelsen netop i denne svaere
situation hjeelper medarbejderentildetrette
job, vil det generelle samarbejdsklima i virk-
somheden ikke lide skade derved.

Fra spejderarbejdet har der veeret utaliige
eksempler p4 at det er en god idé at styre
efter denne trekant. Hvem kender ikke
eksemplet den kvikke spejder, der altid
laver ballade, og i et sidsie forseg gor
tropfereren denne spejder til patruljeassis-



tent eller -forer. Med lidt mere eller mindre
skjult hjeelp har troppen efter kort tid faet en
af de bedste patruljefarere.

Jeg vil gerne slutte med at sige, at for mig
kan sporgsmalet besvares med punkt 2 i
Vaebnerloftet: "Atleve efter Gildeloven som
en ansvarsbevidst, hjelpsom og nyttig bor-
ger”. Og skal det have nogen effekt i virk-
somheden, skal alle kolleger orienteres
herom, sa de kan minde mig om, hvad jeg
har lovet, hvis jeg skulle veere uopmaerk-
som.

fra Knuden
Sct. Georgs Gildet i Distykke

DE NASTE
TOLV
TIMER

BARE [ DAG vil jeg preve kun at teenke pa
denne ene dag og ikke gore forseg pa at
lose alle mit livs problemer pa én gang. Nar
jeg ved at det drejer sig om disse tolv timer,
s& erder sikkert ikke graenser for, hvad jeg
kan gennemfare.

BARE I DAG vil jeg veere lykkelig. Abraham
Lincoln havde ret, da han sagde, at i de
flesteftilfzelde kan man vaere nojagtig ligesa
lykkelig som man har bestemt sig til at
veere.

BARE | DAG vil jeg prave at skarpe min
tankeevne. Jeg vil forsoge at lzere et eller
andet nyttigt, og jeg vil leese noget, der
kreever eftertanke og koncentration,

BARE | DAG vil jeg preve at affinde mig
med forholdene som de er og ikke ustand-
seligteenke, hvordan de kunne have vaeret.

BARE | DAG vil jeg tre gange seaette min
karakterstyrke pa prave: jeg vil give et
andet menneske en handsraekning, uden
at nogen opdager det. Jeg vil gore et eller
andet, som jeg egentlig ikke har lyst til - blot
for svelsens skyld. Og hvis jeg i dag foler
mig forbigaeteller forurettet, vil jeg ikke lade
mig maerke med det overfor nogen.

BARE | DAG vil jeg sorge for at vaere s&
velkleedt og soigneret som muligt, tale
deempet, optreade hofligt, lade vzere at kri-
tisere og ikke forsege pa at forbedre og
irettesaetfe andre end mig selv.

BARE | DAG vil jeg leegge et fornuftigt
program for de naeste tolv timer. Maske kan
jeg ikke overholde det najagtigt, men jeg vil
gore mit bedste. Jeg vil prave at undga to af
livets storst plager: hastvaerk og ubesiut-
somhed.

BARE IDAG viljeg serge forat have enhalv
time heltfor mig selv, hvor jeg kan slappe af
og taenke tingene roligt igennem. | denne
halve time vil jeg prave at se mit liv og mig
selv i et klarere lys.

BARE | DAG vil jeg bandlyse enhver skep-

sis og mistro. Jeg vil ikke veere bange for at

nyde alt, hvad der er smukt, eller for at

forteelle mig selv, at som jeg er mod andre,
vil andre ogsa vaere mod mig.

fra Gilde Nyt

Sct. Georgs Gildet i Middelfart
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PROVINCIALJOURNALISTER

Nordjylland:
Tove Jacobsen, Fuglevasnget 13
9000 Aalborg - 08 13 87 85

Midtjyliand:
Birthe Winther, Bredgade 2,
8850 Bjerringbro, tif. 06 68 10 29

Sydjyliand:
Lis Maller Jensen, Kirkegade 24,
6740 Bramming

Fyn:
Lilian Hauschildt, Toppen 2,
5270 Odense N, tif. 09 18 01 52

Nord- og Nordvestsjalland:

NU DET VAR ?

Maske lzenge siden, og maske for leenge
siden, for vi etablerede gildebrodre har det
godtigildet, gildet fungerer i stabil rutine og
er simpelthen et godt forum at veere i.

Gildet er en god vane, eller - uden at man
taeenker over det, blot en vane.

- Med stigende gennemsnitsalder.

Nu skal man ikke kimse af aldersforlobet,
for det har skam sine positive sider, men
hvis et gilde skal bevare balancen mellem
det statiske og dynamiske, er den sunde
aldersspedning helt nadvendig.

Ellers garviista, bliverindadvendte, stag-
nerer.

S4 er det maske en enkel filosofi i det

Grethe Serner Thomsen, Birke Allé 22, barske spergsmal, han giver os, ham Kitch-

3630 Jaagerspris, tif. 0233 1272

Storkebenhavn og Bornholm:
Lillian Deleuran, Virumvej 138,
2830 Virum, tIf. 02 85 10 52

Sydsjaelland og Lolland-Falster:
Poul Erik Johansen, Skovmallevej 3,

ner:

Vikunne sikkert finde en gammel spejder-
ven, dervilfalde godttiligildet og veere med
til at forynge os og forny os.

Hvis hun s& gor et samme for en af sine
venner, ja, sa skulle fornyelsen |

Myrup, 4700 Nasstved, tif. 03 76 12 10 giidebeuaegelsen Irgga |ige om hjcrnel.

Afprove spargsmalet i praksis |

fra Noglen
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