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GILDELEDELSEN

MIN OPFATTELSE

I samtlige gilder landet over har der nu veret afholdt
gildeting med bl.a. genvalg/nyvalg til de forskellige
gildeledelsesposter.

Enten I nu er blevet genvalgt eller nyvalgt, har I ved
valget faet et medansvar for gildets trivsel i det kom-
mende Sct. Georgs ar.

Hver gildeledelsespost har sit helt specielle arbejds-
omrade at varetage, samtidig med at gildeledelsen skal
arbejde som en helhed.

Lad mig her trakke nogle enkelte af arbejdsopgaverne frem.
GIIDEMESTEREN (GM)

Hvis man med fa ord skal udtrykke gildemesterens arbejds-
omrade er det:

- at administrere gildet

- at planlagge dets arbejde

- at aktivere og inspirere gildebredrene

- at fastholde gildebevagelsens idegrundlag gennem sin
embedsforelse

- at reprasentere gildet udadtil

Det at vere gildemester er ikke noget "alenearbejde".
Til at hjzlpe sig har GM den egvrige gildeledelse, herol-
der, grupper og evt. laug, og det er nedvendigt, at GM
udnytter disse hj@lpere mest muligt, dels for at ege ak-
tivitetsgraden i gildet, dels for at blive aflastet sa
meget som muligt, s& GM hele tiden har et overskud af
krafter til gennem inspiration og begejstring at fore
gildet videre frem.

Ved fordeling af de enkelte opgaver ma GM dog ikke glemme,
at han/hun har hovedansvaret for at disse l@ses, og GM
ber sikre sig, at dette sker - for ikke pa noget tids-
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punkt at miste overblikket.
GILDEKANSLEREN (GK)

Gildekansleren er gildemesterens "hejre hand", hvorfor
dette embede burde vere det mest eftertragtede i gilde-
ledelsen. Den gildekansler der virkelig forstdr sin op-
gave og sgrger for at udfere sit hverv til fuldkommen-
hed vil ganske vist vere den,der far det mest omfattende
og krzvende arbejde, men vil samtidig vare den som bedst
vil kunne se synlige resultater af sit initiativ og sin
virketrang og har derved sterst mulighed for at fole
berigelse og glade ved sit arbejde.

Under gildekanslerens arbejdsomrade kan bl.a. navnes
folgende:

- at varetage gildets korrespondance

- at fore gildets forhandlingsprotokol

- at ajourfore savel gildeskra som kartotekskort

- at indsende gildets rapporter til landsgildekontoret,
evt. distrikts-/stadsgilde.

- at sztte sig ind i landsgildets love og vedtagter samt
provincialets, stads—-/distriktsgildes og eget gildes
vedtegter

- at arkivere gildehistorisk materiale

- at udsende gildets arsprogram og folder til GBR og evt.
lokalt gildeblad samt provincial-, stads-/distrikts-
gildeledelse

- at indkalde til gilderadsmede med dagsorden samt ud-
sende referat af medet til GBR

- at referere meder, haller m.v. og sende referat til
lokalt gildeblad evt. lokal presse

- at meddele gildejubilzer (25 ar og 4o ar) til lands-
gildekontoret til offentliggerelse i Sct. Georg

- at vare opmerksom pa GBR's szrlige markedage, fedsels-—
dage etc. med henblik pa fremsendelse af hilsen

- at indkalde rettidigt til gildeting med dagsorden i
henhold til landsgildets love og gildets egne vedtag-
ter

- at udsende referat af gildetinget til GBR og lokalt

30



GILDELEDELSEN

gildeblad, evt. meddelelse til den lokale presse om
valg af gildeledelse

- at fremsende gildeledelseserklaring til landsgilde-
kontoret (senest lo.april)

- at tilsende - pd opfordring - optagelsesansegning til
vordende gildebredre samt sgrge for skriftlig indkal-
delse til informationsmede

- at rekvirere svende-, vebnerbreve pd landsgildekonto-
ret i god tid inden optagelserne.

Det kan anbefales gildekansleren altid at have felgende
formularer i sin beholdning:

kartotekskort

blade til gildeskré&en

- brevpapir og kuverter (husk ogsd frimsrker)
- optagelsesansegninger

- landsgildets love og vedtagter

- landsgildets rapporter

landsgildets oplysningsfolder/brochure.

1

GILDESKATMESTEREN (GS)

Gildeskatmesteren er gildets kasserer og har som arbejds—
omrade ansvar for gildets ekonomi. Det er ikke nedven—
digt at vere bogholder for at bestride denne opgave, men
det vil nok vere bedst om skatmesteren har nogen kend-
skab til regnskabsfering og har sans for gkonomi og bud-
getlagning. Det vil ligeledes vere en dyd hos GK at sgrge
for,at der altid er penge i kassen,men GK ma ikke sidde
s hardt pa den, at det kan virke hammende p& gildets
virketrang eller forringe kvaliteten af gildets arrange-
menter.

Under GK's arbejdsomr&de kan bl.a. nevnes felgende:

- at opkrave kontingent (gildeskat)

- at betale kontingent til landsgildet samt evt. til pro-
vincial, stads-/distriktsgilde

at betale gildets udgifter ievrigt

at fore budgetkontrol for at pase, at indtagter, udgif-

31




GILDELEDELSEN

ter svarer til arsbudgettet

—- at meddele den evrige ledelse pa ledelsesmeder om den
ojeblikkelige status

- at udarbejde driftsregnskab og status til forelaggelse
pa gildetinget

- at udarbejde kommende arsbudget til forelaggelse pa
gildetinget

- at serge for en beholdning af gildenale.

HEROLDER

Herolderne har et stort ansvar for, at en gildehal for-
lober weerdigt og roligt, og det er nedvendigt,at gilde-
ledelsen og specielt gildemesteren - det er GM's fulde
ansvar - serger for, at herolderne til fulde kender de-
res arbejdsomrade.

I en gildehal medvirker normalt to herolder.

l.Herold - ogsd kaldet stavherold HE - har som arbejds-
omrade bl.a. felgende opgaver at varetage:

at kalde ind til gildehallen og lede udgangen af denne
at ordne modtagelsesverelset ved svendeoptagelser

at modtage den/de optagelsessegende

at ledsage den/de optagelsessegende til gildehallens
dor og fore dem enkeltvis ind i gildehallen

1l.Herold anvender heroldstav ved gildehallens abning og
lukning samt nar HE ferer de optagelsessegende ind i gil-
hallen. Nar heroldstaven ikke anvendes anbringes den ved
deren til gildehallen, hvor l.herold har sin plads, da
HE som bekendt er gildets dervogter. l.Herolden ber nor-
malt ikke lade nogen f& adgang til gildehallen, ndr den-
ne er startet. l.herold ber stoppe enhver som uretmessig
tiltvinger sig adgang under gildehallens afvikling.

2.Herold - ogsa kaldet faneherold FHE - har som arbejds-
omrade bl.a. folgende opgaver at varetage:
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- at serge for fremlaggelse af medeprotokol og gastebog
i forhallen, hvor FHE modtager gildebredrene og gzster
og prasenterer dem for hinanden samt serger for, at
alle skriver i henholdsvis medeprotokol og gastebog

- af aflevere en liste over de fremmedte gaster til
gildemesteren og l.Herold, inden gildehallens abning,
med oplysning om, fra hvilke gilder de kommer, og
hvilke poster de indtager i deres gilde

- at rulle fanen ud og sammen ved henholdsvis gildehal-
lens &bning og lukning.

2.Herold er som nevnt gildets faneherold og har som sa-
dan sin plads nzr fanen, da FHE tillige er fanens vogter.
Samtidig kan FHE fra denne plads pa diskret made fore
nye gildebredre m.fl. foran hojsadet og pa plads igen.

Oom forberedelse og afvikling af gildehaller henvises
iovrigt til HANDBOG OM GILDEHALLER og med hensyn til
heroldernes medvirken til afviklingen af gildehallen
specielt til afsnit 19.

GILDELEDELSENS SAMARBEJDE

Hver gildeledelsespost har som nevnt ovenfor sit speci-
elle arbejdsomrdde at varetage, men det er bl.a. en fel-
les ledelsesopgave gennem inspiration og begejstring for
gildebevagelsens tanker og idegrundlag at fere gildet

videre frem til glade og gavn for den enkelte gildebror.

Det er ikke altid, at den ledelse som bliver sammensat
af gildetinget i forvejen er vant til at arbejde sammen.’

Det er derfor efter min opfattelse af fundamental betyd-
ning, at den nye ledelse - det gelder ledelser ievrigt -
straks ger sig klart, at den for at kunne udrette inspi-
rerende og verdifuldt arbejde ma vare en fasttemret en-
hed sddan at forstd, at selvfelgelig kan der vere for-
skellige opfattelser af de ting der skal leses, men serg
for ALTID udadtil at optrade som en enhed.

Her kan indskydes, at herolderne efter min opfattelse ber
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deltage i gildeledelsens meder og dermed i tilretteleag-
gelsen af gildets arbejde - det var maske et kommende
ledelsesemne.

Det arbejde der skal udferes af en gildeledelse er stort,
og det er vanskeligt at udfere alene - og det er heller
ikke enskeligt.

Min erfaring er den, at jo flere der kan inddrages i
gildets arbejde - desto sterre medarbejderstab der kan
skabes - jo sterre kontakt skabes der til den enkelte
gildebror, og flere vil pd den m&de fole et medansvar
for legsningen af gildets forskellige opgaver.

Det bliver derfor ogsd sardeles vigtigt,ved at have den-
ne udvidede medarbejderstab, at der i ledelsesarbejdet
vises forstdelse for de ideer og forslag der matte frem—
komme, at der kan lyttes til divergerende opfattelser
heraf, og at der vises respekt for det,som kan have wver-
di for andre, for kun gennem samarbejde, sdvel i det in-
terne ledelsesarbejde som i den externe udvidede medar-—
bejderstab, kan der opnds et positivt resultat til gavn
for vor bevagelse.

Hvis du vil have uddybet, hvad du her har last si las
HANDBOG FOR GILDELEDELSER under afsnit 8; med denne
handbog som baggrund har du mulighed for efter konduite
at handle i overensstemmelse med vor bevegelses love og
vedtzgter.

Gildebror, vid at virke for dit gilde og vor bevagelses
fremgang og trivsel.

Jorgen Orlien
Provincialkansler, Provincialet for Nordjylland.
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ET RIDDERSVAR

KAMPEN OM STATUSSYMBOLERNE OPTAGER MANGE MENNESKERS LIV
I DEN VESTLIGE VERDEN.
HVAD ER PRISEN? OG ER RESULTATERNE PRISEN VZERD?

Op igennem tiderne har vi mennesker udviklet en klippe-
fast tro pd, at bare vore materielle behov blev opfyldt,
ville det bringe os evig lykke og tilfredshed.

Intet kan vere mere forkert.

Hos os er disse behov i stor udstrakning dzkkede, men
lykken og tilfredsheden lader vente pa sig.

Da kan det ske vi prever lykken andre steder og pa andre
madder - i nye &ndelige bevagelser, ved stofmisbrug, ma-
ske ved gurudyrkelse - nogle sgger lykken pa bunden af
glasset - mange tager sagar sit eget liv.

Vi lever i et land, hvor mange har meget og £& har for
lidt. For mange er det vigtigt at tjene penge, rigtig
mange endda, og hurtigt, for "har du penge kan du f3",
som det hedder i sangen om bageren fra Nerregade. Men
kan man nu ogsa det?

Jo — man kan kobe mad - men man kan ikke kobe appetit,
man kan kebe medicin - men ikke et godt helbred,
man kan kebe blede senge — men ikke en dyb og

rolig sevn,
man kan kebe Kostbart teoj - men ikke skenhed,
arkitekttegnede huse og mebler - men ikke hygge,
ro - men ikke fred.

Nar jeg nevner dette, er det for at understrege, hvor
1idt det hj=zlper med dyre investeringer, nar det funda-
mentale mangler. Men tager VI nogensinde ved lare?

OG HVAD ER PRISEN?

I kampen FOR og OM statussymbolerne har vi udviklet os
til et utilfreds, kverulerende og apatisk folkeferd, som
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har glemt respekten for det enkelte menneske og som tram-
per hensynslest pa hinanden for at komme frem og op. Men
hverken dollargrinet, det arkitekttegnede hus eller vi-
deobandoptageren derhjemme er til glade, hvis det giver
os stress og ufred.

OG HVAD MED VORE B@RN?

Vi halser omkring for at give dem det bedste af det bed-
ste. Vi fodrer dem med dyre gaver til jul, konfirmation
og fedselsdage, men vi glemmer helt at stille krav til
dem af frygt for, hvad andre vil sige. Resultatet kan
nemt blive sleve, ligeglade, reaktionzre eller klynkende
beorn som bare krawver ind, ikke gider bevege sig 2 skridt
for at hente et franskbred eller teamme skraldespanden,
og som helst skal udstyres med en 20 gears racercykel
for i det hele taget at bevage sig udenfor en der, som
lader sit tej flyde, rejser sig fra bordet uden sa meget
som at lofte en tallerken, langt mindre finder det ned-
vendigt med et aldrig s& lille "tak".

I den allerbedste mening knokler vi forazldre for at fa
r&d til en ny lejlighed, nyt hus, nye mebler, sommerhus,
b&d, en bil som bdde skal vere steorre og bedre end na-
boens - jo alt skal vare tip top, nar det galder vore
bern - de bern som imedens m& opbevares i vuggestuer,
bernehaver og frltldshjem, eller som henger rundt om pé
gadehjerner eller roder sig ind i ulovllgheder. For vi
har selv s& travlt, s& travlt - og i mellemtiden bliver
vore hjem opbevaringssteder for natten, et sted, hvor
bernene fodres, repareres og fragtes tur/retur. Hvornar
tager vi ved lzre? Mange bern opnar vanskeligt eller
sjzldent et godt forhold eller en nar kontakt til de
forzldre, som aldrig har tid, og som er alt for trztte,
ndr de endelig er hjemme. De er sémend ogsa for tratte
til at nyde det dyre hus eller den lzkre ladersofa. Og
vi far bern, som er angste, ensomme og usikre og som
alt for nemt bliver et bytte for fristelser af en art,
vi aldrig har ensket.

Det er trist at komme i et hjem, som barer tydeligt prag
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RIDDER

af at skulle imponere andre. Hvis det feorst og fremmest
var vore EGNE behov vi tankte pa, ville mange hjem se
ganske anderledes ud - hjem med sma bern ville ikke veere
fyldt med kostbare, upraktiske mebler og nipsgenstande.
Og hvorfor er alle de velleste detektivromaner og Morten
Korch beger gemt vak i en kasse pa loftet eller under
sengen? Ter vi virkelig ikke mere vere os selv og ind-
romme, at ogsd VI tranger til lidt nem lekture en gang
imellem af frygt for, hvad andre kunne finde pa at tsn-
ke? Kan vi KUN opnd hinandens respekt ved et stort og
dyrt forbrug og dyre investeringer?

Det er dyrekebt og farligt at glemme de nzre ting og de
gratis glader. Hvad nytter @gtefellens pragtfulde blom-
sterbuket, hvis vi ikke lzngere er i stand til at tale
sammen? Hvad nytter det, at vi i travlheden for at tje-
ne penge glemmer, at vi har et ansvar overfor vore bern
og taber kontakten til vore nermeste? Hvorndr skrev vi
sidst et brev til en gammel ven, som vi ved er ensom .
og tranger til en venlig hilsen? I vor straben efter sta-
tussymbolerne veerdsatter vi altfor tit alle ting i kroner
og gre og glemmer det, der ligger lige om hijernet og

som intet koster. Der kan ikke skabes karlighed og for-
staelse, nar enhver er sig selv narmest.

ER RESULTATERNE PRISEN VARD?

Det kan selvfelgelig aldrig veere forkert at bruge tid og
krefter pd at skabe en bedre og rigere tilverelse for
vore nermeste og vore medmennesker. Men det er forkert,
hvis det sker pa andres bekostning, ved at trade andre
over tzerne og ved at bruge uzrlige midler og metoder.
Hvis vi ikke i tide tager os selv i nakken, risikerer

vi nemlig en dag at vagne op til et koldt, forkromet og
cementeret mareridt, hvor vi sidder ensomme i vore glas-
og betonbure, medens vore bern bliver klzkket ud i rea-
gensglas. Blot fordi vi har handlet os til en verden,
hvor der ikke l=ngere er plads til felelser, og hvor alt
styres af og fra institutioner, behandlere, pedagoger,
psykologer og sociologer, som er mere end villige til at
legge det hele i faste rammer for os. Blot fordi VI ikke

31/




lengere kan holde ud at leve en normal tilverelse i den
verden, vi selv har veret med til at skabe. Kort sagt -
det perfekte helvede.

Det kan lyde voldsomt, men sadan kan det ende, hvis vi
ikke stopper op i tide. Vi MA huske pd, at der er noget
som hedder menneskelige vardier, bade andelige og mo-
ralske. Vi MA huske pa at bruge os selv, vare nyttige,
skabe ting med vore egne hender og leve meningsfyldt med
vore medmennesker. Huske at vende ryggen til forbruger-
samfundet, inden det er for sent, og det tager magten
fra os, preve pa at undga kedsomheden, ensomheden, kul-
den og afmagten og dermed edelaggelsestrangen og volden.
Vi ma ikke blive tolerante i ordets allerverste betyd-
ning, for sd er det ene aldrig helt forkert, og det an-
det aldrig helt rigtigt.

Den kristne tro gar ikke ud pa denne form for tolerance,
men pa tilgivelse, nestekerlighed, generesitet og spon-
tanitet.

Lad os huske det, og lad os standse op i tide og tanke
os om. Starte - om ikke forfra si pa en anden made.

For vi VIL ikke og MA ikke bruge alle vore krafter pa
at sztte levestandarden op og levetiden ned!

Sessa Gravgaard
1. Sct. Georgs Gilde i Viborg.
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GILDE-SPEJDERKONTAKT
ET GILDEFOREDRAG

Folgende er et foredrag afholdt pa et ledertrzf, som
Sct. Georgs Gilderne i Aalborg afholdt for spejderledere
torsdag den 1l2.november 1981:

Hvis nogen skulle fa den ide, at jeg med det, jeg nu skal
sige er ude i en hvervekampagne, sa er enhver lighed en
tilfzldighed.

Det er min opgave at preve at give jer et indblik i,
hvad Sct. Georgs Gilderne i Danmark er og star for.

Vi bruger om Sct. Georgs Gilderne ogsd navnet Gildebe-
vagelsen, og gildet, nar vi omtaler vort tilhersforhold
til det gilde, vi er medlemmer af.

HVEM ER VI?

Vi er en sammenslutning af voksne kvinder og meend,som
enten har veret eller er nuverende medlemmer af et af
vore internationale anerkendte spejderkorps eller som
pa den ene eller anden m&de har udvist szrlig interesse
for spejder- og/eller gildebevegelsen dvs. for sidst-
nevntes vedkommende fx har veret radsmedlem eller har
gjort en aktiv indsats i det vi kalder det udadvendte
gildearbeijde.

Vi er altsd en selvstazndig bevegelse med rod i spejder-
bevagelsen, bestdende af voksne mennesker, der milbe-
vidst arbejder mod samme etiske malsztning og en bevidst
livsanskuelse pa grundlag af de samme etiske regler, som
spejderbevagelsen bygger pa.

Der findes i Danmark pt 217 enkelt gilder med tilsammen
8.300 medlemmer, og hvert gilde bestar af ca.3o-4o med-
lemmer som igen er delt op i grupper pa ca. 6-8-lo med-
lemmer svarende til patruljen.
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Der kan vere flere gilder i den samme by, fx har Keben-
havn 18 enkelt gilder, og Aalborg er den by, der nzst-

efter Kebenhavn har flest gilder, nemlig 12 med tilsam-
men 480 medlemmer eller gildebredre, som vi benzvnes i

daglig tale.

Sct. Georgs Gilderne er den eneste internationale beve—
gelse, der er opstdet i Danmark. Sct. Georgs Gilderne i
Danmark og den internationale gildebevegelse er samlet
under IFOFSAG "The international Fellowship of Former
Scouts and Guides".

IFOFSAG har ialt 34 medlemslande - det er blandt andre

- foruden Skandinavien - lande som England, Tyskland,
Frankrig og sa fjerne lande som Sri Lanka, Philippinerne
og Australien. Medlemstallet er ca.50.000, hvoraf England
tegner sig for det sterste antal pa ca.22.000 og Danmark
som nr. 2 med sine 8.300 medlemmer.

IFOFSAG's generalsekretariat er placeret i Bruxelles og
for tiden er det en dansker der er prasident for den
internationale sammenslutning.

IFOFSAG blev stiftet den 25.oktober 1953 og har altsa 3o
ars jubileum i 1983. Igvrigt samme ar som Sct. Georgs
Gilderne i Danmark kan fejre 50 ars jubilaum - den 24.
april.

Tanken om at oprette en sammenslutning for tidligere
spejdere opstod i 1926, da en kreds af ferere indenfor
ledelsen af Det Danske Spejderkorps i fererbladet NOR-
DISK SPEJDERSPORT (januar 1926) fremkom med et fuldt
udarbejdet idegrundlag samt forslag til love og bestem-
melser for en sddan sammenslutning.

Men der skete ikke noget!

Det var feorst da tre tidligere spejdere fra Det Danske
Spejderkorps, der havde siddet i ledelsen, nemlig:

Erik Sjequist, kaldet SJ@, Frode Heiberg-Jlirgensen, Erik
Dahl tog initiatiwvet, at en sammenslutning af tidligere
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GILDE-SPEJDERKONTAKT
spejdere blev en realitet.

Det skete pd et stiftende mede i det gamle Casino's gil-
sal i Kebenhavn den 24.april 1933 med deltagelse af over
200 tidligere spejdere, og herefter har bevegelsen vokset
sig stor, ferst som en dansk bevegelse og senere som jeg
nevnte feor til den internationale bevegelse, den er idag.

Navnet SCT. GEORG er som bekendt navnet pa spejdernes
skytsengel - symbolet pa det godes kamp mod det onde -

og ordet GIIDE er en betegnelse fra det gamle Norden for
en samling af mend, der havde samme klare malsztning, sa
det var derfor meget naturligt for vore stiftere at be-
nevne en sammenslutning af tidligere spejdere - som udfra
deres love og vedtzgter har en klar malsztning - for SCT.
GEORGS GILDERNE.

HVAD VIL VI?

Vor formalsparagraf siger klart, hvad Sct. Georgs Gil-
derne er og star for:

Der star:

a - at virke som samlingssted, hvor forbindelsen med
spejderbevegelsen og gamle kammerater kan vedlige-
holdes

b - at understette den enkeltes strxzben efter at leve
som en ansvarsbevidst, hjalpsom og nyttig borger

c - at udbrede spejderidealerne og virke for deres prak-
tiske anvendelse i samfundslivet.

Hvad gor vi sa for at leve op til denne formdlsparagraf?
Ja, formdlsparagraffens 3 afsnit kan deles op som felger:

- det kammeratlige samveer
- det indadvendte arbejde

- det udadvendte arbejde .
hvilket sker bl.a. gennem 3 former for et gildes made-
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aktivitet:

- gruppemeder
- gildemader
- gildehaller.

Gruppemederne, der som reglen afholdes ca. 1 gang om
maneden - pa skift i gildebredrenes hjem - hvor en

kreds af gildets medlemmer - der svarer til spejdertidens
patrulje - kan lare hinanden at kende gennem dreftelse

af hverdagens smd og store problemer - dbent og i fuld
fortrolighed. Gennem disse dreftelser udvikler man sin
personlighed og samarbejdsvilje i kammeratlig samver.

Gildemederne afholdes - afhzngig af det enkelte gilde -
4 til 5 gange om &ret. Ved disse meder kan det fx vere
en foredragsholder hentet udenfor gildebevagelsens kreds
der giver et opley til videre dreftelse. Gennem disse
foredrag og efterfglgende droftelser far man indsigt i
emner, .som man maske ellers ikke ville have beskaftiget
sig med - en udvidelse af ens horisont - ligesom det

kan give inspiration til videre selvstandig tenkning.

Gildehallerne afholdes - igen afhangig af det enkelte
gilde - 4 til 5 gange om Aret. Gildehaller er blandt
andet lagt an pa optagelse af nye gildebredre. Gennem
det der sker i gildehallen, far vi, det jeg kalder en
etisk oplevelse og samtidig en understregning af gilde-
bevagelsens malsatning og idegrundlag.

Udover gruppemeder, gildemeder og gildehaller har den
enkelte gildebror mulighed for at deltage i forskellige
arrangementer, der gives som tilbud pa tvers af gilderne
fx deltagelse i:

- litteraturlaug

- sangerlaug

- punktstavner

- internationale stawner

ligesom der gives den enkelte gildebror tilbud om delta-
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gelse i kurser, som bl.a. beskzftiger sig med gildebeve-
gelsens etiske holdning.

At hjzlpe andre, er helt naturligt for bade spejdere og
gildebredre.

Det er den bxrende del af bade spejder- og gildebevegel-
sens samfundsopgaver og tillige et vigtigt led i den
karakterdannende indstilling, som begge organisationer
lagger serlig vagt pa at give sine medlemmer.

Sct. Georgs Gilderne har pd mange mader levet op hertil
og har veret og er stadig aktive deltagere i socialt

og humanitert hjzlpearbejde, lokalt som internationalt.
Dette sker fx gennem afholdelse af tombolaer, marcher og
andre indtagtsgivende arrangementer. Endvidere gennem
landsomfattende indsamlinger senest ved flygtningehjel-
pen 8l.

Ligeledes har gildebevegelsen forestaet oprettelsen af
et stort antal berneinstitutioner, som er de velkendte
Sct. Georgs Bernegarde, der drives i samarbejde mellem
lokale gilder og en lang razkke af kommuner landet over.

I har sikkert lagt merke til, at de gildebredre, der

er til stede her i aften, bzrer et tegn. Dette tegn -
gildendlen - der tillige er det internationale anerkendte
gildetegn - er sammensat af pigespejdernes klever og
drengespejdernes lilje - altsd et symbol pa vore nzre
tilhersforhold til spejderbevegelsen. Farverne red og
hvid er en cadeau til Danmark, hvor tanken om gildebe-
vagelsen fedtes.

I har sikkert ogsd bemmrket, at jeg ikke har nzwnt noget
om gildebevegelsens aktive arbejde for spejderbevegelsen,
og det er der selvfelgelig en sarlig grund til, idet I
om et @jeblik vil fa en film at se, som viser hvorledes
aktiv hjelp fra gildernes side kan give positivt resultat
til gavn for spejderbevagelsen.

Og lad mig sa sige - at vere gildebror er en del af vor
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tilverelse, som vi meget nedigt vil undvere. Vi deler
alvor og sjov, vi deler arbejde og fornwjelse. Vi oplever
fellesskab med et formdl - vi oplever aktiviteter,der
binder sammen.

Alt det skylder vi en eneste mand en meget stor tak for,
havde han ikke varet, s& havde der sikkert heller ikke
veret noget der hed spejder- og gildebevagelsen.

Manden kender I: LORD BADEN-POWELL.

Sa lad os uanset, hvilken bevegelse vi er tilknyttet,
verne om de idealer, han gav udtryk for.

TAK.

Jergen Orlien éb
12, Sct. Georgs Gilde i Aalborg. 9
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KLIP FRA GILDEBLADE

Fra GILDEBLADET, nr.l, februar 1982, Sct. Georgs Gilder-
ne i Norge.

5 MIN. ST. GEORG ved Dag Brekke

GILDEMERKET OG DET HELLIGE TRETALL

Gildemester - gildeswsken!

Da det for et ar siden ble klart at jeg pa denne dag
skulle ha 5 min. St. Georg, bestemte jeg meg straks for
at jeg skulle knytte noen betraktninger til vart gilde-
merke.

Symboler kan gis s& mange fortolkninger og mitt utgangs-
punkt er var organisasjon og kjennskap til vanlig kirke-
lig symbolikk.

Vi kjenner alle speiderliljen og trekleveret:

1. Det gir oss assosiasjoner om organisasijon:

- ulvunger -ulveflokk
- speidere -speidertropp
- rovere -roverlag

Ringen rundt liljen og trekleveret markerer felles-
skapet i gruppen.

2. Det gir oss assosiasjoner om speiderleftet.
Jeg lover etter beste evne &
- tjene Gud
- hjelpe andre og
- leve etter speiderloven.

3. Det gir oss assosiasjoner om gildeidealene:
Jeg lover & gjore mit beste for & leve opp til St.

Georgs Gildernes formal og idealer, som er:
- a hjelpe de enkelte gildemedlemmer til etter beste
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evne & leve opp til speideridealene.
- & arbeide for & fremme speiderbevegelsen lokalt,
nasjonalt og internasjonalt.

- & arbeide formellommenneskelig hjelpsomhet, tole-
ranse og forstdelse.

Var kjente speiderhilsen , de tre mellomste fingrene om-
sluttet av tommel og lillefinger, markerer ogsa de tre
elementer i organisasjonen og de tre punktene i speider-
loftet. Men hilsenen minner oss ogsa om speiderliljen
og trekleoveret. Og de to fingre markerer ringe, bror-
skapet, som samler speidere over den ganske jord om
speiderleftet og vare felles idealer.

Men er si dette alt?

Lord Baden-Powell hentet speiderliljen fra kompasset:
Det viser veien! Speideridealene - gildeidealene viser
ogsa veien frem gjennem livet.

Men vi kjenner igjen speiderlilijen fra de franske kon-
gers vapenskjold lenge feor kompasset ble opfunnet. Og
alt fra den forste kristne tid er dette symbol funnet
pa mynter, Kroner og spir. Franske korsfarere skal ha
hatt lanser der spissen var utformet som den treflikige
lilje.

LILJEN kjenner vi som et symbol pd renhet og uskyld -
Jomfru Marias symbol. Men den treflikige lilje er et sym-
bol pd treenigheten - Fader - Sgnn - Hellig And. Og
dermed gar vi med det hellige tretall inn i en mangfol-
dighet av kirkelige symboler: Fra den nye kirken her i
Molde kjenner vi f.eks. trekanten oppe pd korveggen som
symbol pa Gud Fader, og den moderne altertavlen har den
seirende Kristus som hilser med to opprette fingre, han
er selv den tredje.

TREKL@VERBLADET bringer tankene samme vei: Det fortelles
at Irlands apostel St. Patricius (+ 493) brukte et tre-
klgverblad til illustrasjon nar han prekte over treenig-
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heten og forsekte & forklare dens hemmelighet.

Liljen og trekleveret i vart symbol er holdt sammen av
en ring, brorskapets ring, men ringen er ogsa evighetens

symbol.

I de to liljebladene stdr en femkantet stjerne. Nar
en slik stjerne peker ned med sin spiss, markerer den
det onde og peker mot dedsriket. Men vare to stjerner
peker med sin spiss opp, opp mot det gode, mot lyset,
mot himmelen.

At det er to stjerner markerer vare to lys: Sannhetens
lys og rettferdighetens lys som skal skinne i vart indre.

Stjernene er gule. Gult er falskhetens farge, men ogsa
gullets farge. Gull minner oss om rikdom, overjordisk
storhet, om himmelen. Vare gulfargede stjerner,sannhe-
tens og rettferdighetens lys, peker mot himmelen og min-
ner oss om det evige lyset, Guds herlighed og velde.

Og dette skjer pa bakgrunn av liljens redfarge - redt
er kjerlighetens farge, og trekleverets hvite farge
som minner oss om renhet, hellighet, uskyld.

Vi kan altsd - om vi vil - se en symbolikk i vart gil-
demerke som ikke bare minner oss om speiderorganisasijon,
speiderloefte og gildeidealer.

Merket forteller med tredobbel styrke om vare idealers
bakgrunn og egentlige malsetting. Kompasslilijen viser
veien mot renhet og hellighet, trekleveret mot all
verdens skaper og oppholder, den treenige Gud som regje-
rer verden med evig, uplettet kjerlighet, slik ringen
markerer.

La oss med stolthet, frimodighet og ydmykhet bsre var
gildemerke.

Dag Brekke
2.St. Georg Gilde i Molde, Norge.
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Fra VESTJYDEN, nr. 1, februar 1982, Sct. Georgs Gilder-
ne i Bramming, Grindsted, Ringkebing, Skjern, Varde.

OM.NYE GILDER.

Det er desverre de farreste gildebredre, der er klar over
hvor fa der kraves for at sztte noget igang, som i lebet
af blot et ars tid kan ende med at blive et nyt gilde.

Nar man taler om emnet i eksisterende gilder, fir man

tit indtryk af, at det er noget forfardelig indviklet
noget at skulle arbejde med, og som kraver forudgaende
godkendelse pa mindst ét gildeting. Oftest lagges Spargs-
malet pa hylden, fordi tanken om, hvilke 15 gildebredre
der skal med over i det nye gilde, slet ikke er til at
overse. Man taler om at gildet - som regel mod de fle-
ste gildebredres forventede ensker - skal deles, og ndr
de 15 ikke selv melder sig, s& udsattes sagen, indtil
man bliver nogle flere at dele.

Og det bliver man maske aldrig.

Har vi faet dette delingsbegreb pa hjernen? - Ville det
hjelpe, hvis vi i stedet kaldte det knopskydning?

Det er rigtigt at nogle i det nye gilde pa oprettelses-—
tidspunktet i forvejen skal vere gildebredre/vabnere.
Det gzlder 3 personer. Og det er jo et helt andet let
krav.

Tenker vi os for eksempel,at der i @lgod bor en tidligere
spejder (evt. gildebror), som er interesseret i et gilde
der, og at hun/han finder to andre med samme interesse,
s& kan de tre blive optaget i et af gilderne mod nord,
syd eller ost. Aret efter kan de blive vebnere, og da-
gen derefter kan det nye gilde oprettes, hvis de ogsad
har brugt tiden til at finde 12 andre tidligere spejdere,
som vil lade sig optage.

Om det nu er @lgod eller en anden by, og om der er gilde
der i forvejen eller ej, spiller rent principielt ingen
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rolle, og om dette gilde vil vere eller gnskes som mo-
dergilde er ogsa principielt uden betydning, men efter
min mening af traditionel verdi. Om de fleste andre
gildebredre pa stedet eventuelt ikke ensker et nyt gilde,
er helt uden betydning, og det samme gzlder fwlgelig en
gildetingsbeslutning.

Et nyt Sct. Georgs Gilde kan saledes ogsa dannes pa ini-
tiativ af gildebredre i et ekseisterende gilde, uden at
andre behover at forlade dette gilde end de, der selv
er interesserede.

Ib Frisenvang
Distriktsgildemester - Vestjysk Distriktsgilde.

Fra INFORMATION OG DEBAT, april 1982, Sct. Georgs Gil-
derne i Kolding.

BEVAGELSE ELLER STILSTAND?

Er vi stevede gamle mend og kvinder i en sammenslutning,
der vil do ud med vores generation, eller er vi begunsti-
gede deltagere i en dynamisk bevegelse, der kan give
inspiration til os selv og vore omgivelser, ja til det
samfund, vi lever i?

Det afhenger helt af os selv, af dig og mig. Vi har alle
en mengde krafter, muligheder og evner, maske hver pa

sit felt. Hvis vi mener noget med vort gildeliv og satser
lidt sterkere, kan vi virkelig tilfeje noget. Vi er med

i "gildebevegelsen", vi taler om "gildebevagelsen", men
vi md gore os klart, at en "bevegelse" ikke kan std stil-
le; sa er den ikke mere nogen "bevagelse", men blot en
frase. Det er handgribeligt, at vi alle har ansvaret

for hinanden, nar vi ferdes i trafikken, ja, vi har hin-
andens skabner i vore hander. Det har vi i virkeligheden
ogsé i vor gildetilverelse. Den enkelte er til stadighed
medbestemmende for sine gildebredres trivsel.
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En gildeledelse patager sig et konkret ansvar for sit
gilde, men hver eneste vebner har aflagt lefte om at
tage aktivt del i gildets arbeijde, og er dermed ligesa
forpligtet - - eller var det blot en frase? - Hvis du
ikke deltog i dit gildes gildeting, fordi du ville und-
ga at blive valgt til noget forpligtende, sa er leftet
blevet devalueret til tomme ord.

Jeg vil enske tillykke til alle, der patog sig et kon-
kret ansvar i ledelser og udvalg, men sandelig ogsa til
alle gildebredre, der stadig star inde for deres vebner-
lofte. Lad os i god gildednd forenes i arbejdet for at
holde "bevegelsen" i gang, lad os erkende vort person-
lige ansvar. Lader vi os selv ga i std, er vi med til
at bringe gildebevegelsen til stilstand.

Med broderlig hilsen
Frode Munk
Stadsgildemester—- Sct. Georgs Gilderne i Kolding. > o

Fra NOGLEN, nr. 4, april 1982, Sct. Georgs Gilderne i
Nestved, Stege, Prasto.

EN RIDDER KAN IKKE SIGE ::

(underforstadet: til et hvilket som helst hverv i gilde-
arbejdet, man matte blive palagt).

Dette er vel nok en af de mest sejlivede misforstaelser
vi slas med, og som har afholdt mange gildebredre fra
at blive ridder.

Naturligvis kan en ridder sige nej, ingen bevagelse kan
tvinge sine medlemmer, som frivilligt har ladet sig op-
tage og frit kan melde sig ud, men pa den anden side
ber ridderen lade sit gilde £4 gavn og glade af sin
erfaring og inspiration.

Det bor vere en naturlig udvikling for enhver gildebror,
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at man efter svendetidens "tilveenning" og vabnertidens
"opfattelse" gar ind i riddertidens "forstaelse".

Ridderen star alene,og ridderarbejde er ikke gruppear-
bejde eller "sammenspisning", men er udadvendt og sam-
fundsrettet. Ridderen ber, i serlig grad, udbrede spej-
deridealerne i vort samfund.

En anden ting er s&, at ridderne kan slutte sig sammen

i grupper for bedre at f£a mulighed for at diskutere
samfundsproblemer, og sa har man da lov til at gere det
over en bid bred. Men lad ikke maden blive det vessentlige.

At vare ridder er at veere voksen - og dette indebmrer
modenhed og tolerance, som man kun nar frem til gennem
lang tids selvudvikling og selvforadling.

At vere ridder vil sige, at man kan anskue tilveerelsen
udfra sterre linier, som udelukker al smalighed og mis-
undelse, at man setter tingene i deres rette perspektiv
og forhindrer situationer i at gd i hardknude - at man
modtager sine medmennesker med et abent sind - og at
man ikke tager sig selv hegjtidelig.

Som der stdr nevnt i landsgildets orientering om ridder-
tiden:

"En ridder er en gildebror, der i sin gildetid har gen-
nemgaet en personlig udvikling, der ger, at man er vil-
lig til at leve op til de krav der er udtrykt i ridder-
leftet, og som ensker at bekr=fte dette ved en ridder-
optagelse.

Nar man gennem sit gildeliv har ndet en sterre modenhed,
og hvis man feler trang til at stille sterre krav til sig
selv, AT STPITE SIT GILDE TIL STPYRRE FREMGANG OG AT GZRE
EN INDSATS FOR AT PRAKTISERE VORE IDEALER OG TANKER I
SAMFUNDET, s& bgr man blive ridder for derved at fa en
varig tilskyndelse og hijzlp til sammen med andre gilde-
bredre at vere helt med i dette arbejde.
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Betragt derfor ikke riddertiden bare som et tilbud, men
ogsa som en udfordring.

Hvornar og hvordan kan man blive ridder?

En gildebror som har veeret vebner i 5 ar, eller siddet
i en gildeledelse i 1 &r kan optages som ridder.

Vabneren henvender sig til sin gildemester, som infor-
merer distriktsgildemesteren, der indbyder vabneren til
en samtale med nermere information.

Med gildehilsen
Helge W. Mikkelsen,
Distriktsgildemester - Sydsjelland og Mzns Distriktsgilde.

<3

Fra FJASINGEN, nr. 4, februar 1982, 3. Sct. Georgs Gilde
i Frederikshavn.

ANNE LISE'S 5 MINUTTERS SCT. GEORG 18/1 1982.

Det er netop i ar 5 &r siden "Friluftsradet" kom med en
opfordring til,at befolkningen skulle g aktivt ind i
kommunernes planlagning omkring befolkningens muligheder
for friluftsaktiviteter. Hvad har vi gjort?

Vil der i fremtiden overhovedet kunne laves spejderak-
tiviteter i naturen?

Lznge inden miljeloven, regionsplanlagningen var speij-

derlederne stort set de eneste, der larte bern at drage
ud i, at elske og verne naturen. Dengang kunne en le-

der frit velge skoven til den store evelse og grasmar-

ken i skovbrynet til week-enden eller sommerlejren.

Dengang kunne en spejderenhed let finde og kebe den i-
deelle lejrgrund og bygge en enkelt hytte pd grunden.
I dag kan vi takke disse ledere for at de gjorde det,
mens det endnu var muligt.
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Spejderne havde vist vej i naturen. Friluftslivet blev
alles behov, og der blev flere og flere, der udnyttede
landskabet.

Det blev vanskeligere at vere leder. Lukkede skove, reg-
ler om evelser, jagtrettigheder, zonelovgivning og meget
mere indsnevrede bevegeligheden.

Udviklingen, vejnettet og rastofudvindingen ader sig nu
ind pa& disse naturverdier. De naturomrader, som bliver
tilbage belastes hardt og nedslides. Vore og fremtidige
spejderlederes muligheder for at planlagge fritidsakti-
viteter stdr i fare for at blive yderligere begraznset og
besverliggjorte.

Skov, mark og strand - ja selv greftekanterne er ikke
noget, der selvfelgeligt er til radighed for vor fanta-
sifulde anvendelse. Det er en skat som vi nedvendigvis
ma slas for at bevare, og det skal VI vere med til.

Myndighedernes svar pa dette problem er planlagning.
Landskabets verdier vil blive registreret. Dagens og
fremtidens behov underseges. Og endelig vil der blive
lagt stramme planer og regler for landskabsanvendelsen.

Friluftslivet og herunder vore interesser star i fare
for at £& tildelt den del af landskabet, som er tilovers.

Naturfredningsforeningen har i de seneste dage prote-
steret kraftigt imod myndighedernes planer om at slejfe
vore grefter langs vore veje,og denne protest kan jeg
fuldt ud tilslutte mig. Det er da paradoksalt, at man
kan godkende en totalfredning af de dyr, der har deres
snart eneste mulighed for at overleve netop i disse om-
rdder, for derefter at beslutte, at omrdderne skal slgij-
fes. Skal vore efterkommere ikke have den oplevelse, at
sidde lige s& stille i groftekanten og betragte det liv,
der udfolder sig netop her? Se pa haletudserne, som
udvikles, se snogen, stdlormen og hugormen, som ogsa
treffes pd disse steder, for ikke at tale om den lille
brune agerhegne med kyllinger, som sidder og trykker sig
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tet i grasset.

Fremtidens ungdom og fremtidens spejdere venter, at vi
gor en indsats nu.

Anne Lise Jacobsen
3. Sct. Georgs Gilde i Frederikshavn.

®

Fra BROEN, nr. 114, november 1981, Sct. Georgs Gilderne
i Fredericia.

Meget af det, som den kloge vismand, Sokrates sagde for
mange hundrede ar siden, er stadig aktuelt.

Vi vil gore hinanden mindre fortrad, hvis vi folger de
rad, han giver i denne lille historie:

Der kom engang en mand til Sokrates for at fortalle ham
"noget" meget vigtigt om en af hans venner.

"WVent lige 1lidt", afbred Sokrates manden, der tilsynela-
dende var meget ivrig efter at f£3i begyndt.

"Det, du vil fortzlle mig, har du vel ferst ladet ga
gennem de 3 sier?"

"Hvilke 3 sier?" spurgte manden.

Sokrates svarede:"Her godt efter:

1. Den ferste er sandhedens si = er du overbevist om,
at det, du vil sige mig, er sandt?"

Manden svarede:"Det kan jeg jo ikke vere, da jeg kun

har hert det fra andre".

"Men sa har du vel ladet det passere den anden si -
2. Godhedens si?"

"Jeg ma tilstd - nej".

"Har du s& tankt pa den tredie si og spurgt dig selv,
om det er nyttigt at fortzlle dette om min ven?"
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"Nyttigt? - neh, egentlig ikke".
58 sluttede Sokrates:

"Ser du, nadr det, du vil fortzlle mig hverken er sandt,
godt eller nyttigt, sd behold det hellere for dig selv".

%

Fra SPOREN, nr. 112, marts 1982, Sct. Georgs Gilderne
i Frederikssund.

DE NASTE TOLV TIMER

BARE I DAG vil jeg prove kun at tanke pa denne ene dag
o9 ikke forsgge pa at lese alle mit livs problemer pa
én gang. Nar ]eg ved, at det kun drejer sig om disse
tolv timer, sa er der sikkert ikke granser for, hvad jeg
kan gennemfore .....

BARE I DAG vil jeg vere lykkelig. Abraham Lincoln havde
ret, da han sagde, at i de fleste tilfzlde kan man vare
nejagtig ligesa lykkelig, som man har bestemt sig til
at vere.

BARE I DAG vil jeg preve at skarpe min tankeevne. Jeg
vil forsege at lare et eller andet nyttigt, og jeg vil
lzse noget, der krawver eftertanke og koncentration.

BARE I DAG vil jeg preve at affinde mig med forholdene
som de er og ikke ustandselig tanke pd, hvordan de kun-
ne have veret.

BARE I DAG vil jeg tre gange sztte min karakterstyrke pa
prove: jeg vil give et andet menneske en handsrazkning,
uden at nogen opdager det. Jeg vil ggre et eller andet,
som jeg egentlig ikke har lyst til - blot for svelsens
skyld. Og hvis jeg i dag feler mig forbigdet eller for-
urettet, vil jeg ikke lade mig mezrke med det overfor

nogen.
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BARE I DAG vil jeg serge for at vere sd velkladt og soig-
neret som muligt, tale dempet, optrade hefligt, lade ve-
re at kritisere og ikke forsege pa at forbedre og iret-
tesztte andre end mig selv.

BARE I DAG vil jeg lagge et fornuftigt program for de
neste tolv timer. Maske kan jeg ikke overholde det nej-
agtigt, men jeg vil gere mit bedste. Jeg vil preve at
undga to af livets sterste plager: hastverk og ubeslut-
somhed.

BARE I DAG vil jeg serge for at have en halv time helt
for mig selv, hvor jeg kan slappe af og tanke tingene
roligt igennem. I denne halve time vil jeg preve at se
mit liv og mig selv i et klarere lys.

BARE I DAG vil jeg bandlyse enhver skepsis og mistro.
Jeg vil ikke veere bange for at nyde alt, hvad der er
smukt, eller for at fortzlle mig selv, at som jeg er
mod andre, vil andre ogsa vere mod mig.

Kenneth Holmes "This Week"

Kigkigl Ungdom er fuld af Fut,
v men blottet for Omtanke.
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GILDELEDELSEN

The stalking tricks which B-P learned in the woodlands around
Charterhouse School became of benefit to him in India and Africa.

OBS .

Har du fdet HANDBOG OM GILDEHALLER og HANDBOG FOR GIL-
DELEDELSER af din forgenger i embedet? Hvis ikke - s
rvk den pagzldende herfor.

Tid efter anden sender Landsgildekontoret rettelsesbla-
de til disse handbeger. ET GODT RAD - serg straks ved

modtagelsen for, at disse rettelsesblade indszttes i de
respektive handbeger, saledes at de altid er ajourferte.

De sidst udsendte rettelsesblade til HANDBOG OM GILDE-
HALLER er side O, 1982 omhandlende Gildelov og Gildelaf-
te og til HANDBOG FOR GILDELEDELSER er det siderne 1/8/1,
1/8/2; 17941 1/9/2,; 2/0/2 2/34L: 2/3/2, 2/3/3, 2/3/4,
2/3/5, 2/3/6, 27301, 372/, 37202, 3/T/L,. 3/A11/3, &/2/]
8300, 5004, 5412, B/, 9L, 12/L/), Y2712, 1203
alle benzvnt november 1981 i nederste venstre hjorne.

Er nevnte sider ikke indsat i dine handbeger sd sperg
din forgenger, om han/hun har dem. Hvis ikke kan de re-
kvireres pa Landsgildekontoret.

Redakteren.
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GILDELEDELSEN

TIL- OG AFGANGSSTATISTIK 4.KVARTAL 1981

Provincial Tilgang Afgang Netto Medlemstal
pr.31/1.2,83

Under

landsgildet 0 0 0 58

Nordjylland 14 24 -10 1.493

Midtjylland 21 17 4 110 )

Sydjylland 29 22 7 1.464

Fyn 10 10 0 786

Nord-

Nordvestsjelland 18 18 0 1.140

Storkebenhavn

og Bornholm 17 15 2 1.157

Sydsijelland,

Lolland-Falster ] 15 -4 1.077
120 121 b L 8.302

Udtrykkene til-og afgang dzkker udelukkende optagelser
og udmeldelser. Overfersler provincialerne imellem er

ikke medregnet.

SUPPLEMENT til oversigt over GILDEBLADE i sidste nummer

af IMPULS.

BUDSTIKKEN, Sct. Georgs Gildet i Bramminge.

Gildekansler Seren P. Thomsen har oplyst, at bladet star-
tede med gildets start den 30-08-1980 og udsendes 4 gan-

ge arligt.
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SYMBOLET

SCT. GEORG OG DRAGEN.

Blandt de mange tegninger B.P. lavede af Sct. Georg og
Dragen har Plattefonden valgt arets motiv. Samme motiv
er igvrigt benyttet i en grask frimmrkeserie om spejdere
udsendt pa Sct. Georgs dag d. 23.april 1960.

Symbolet, det godes kamp mod det onde, er kendt af alle
med kendskab til spejderbevagelsen eller gildebevee—
gelsen. Det er dog B.P. s fortjeneste, at dette symbol
blev kendetegnet for spejderbevagelsen i vor tid. Sct.
Georg og Dragen som begreb har veeret kendt siden middel-
alderen. I ar 1222 blev Sct. Georg erklaret Englands
skytshelgen og blev baret frem af korsridderne i 1300-
tallets mange krige. Endvidere finder man motivet afbildet
utallige steder i verden i mange forskellige udferelser.
Den Kongelige Porcelainsfabriks kunstnere har pd glim-
rende made evnet at overfere motivet fra B.P.'s tegning
til arets Fellowship platte, og Plattefonden er overbevist
om, at alle gamle og nuverende spejdere vil glade sig
over netop dette motiv.

Citat fra B.P. s bog "Rovering to Success" i forbindelse
med Sct. Georg og Dragen:" ... and that is the way to
tackle any difficulty however ugly it may look™.
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REDAKTIONEN

Endnu en gang har der varet afholdt Sct. Georgs Gilde-
haller landet over, og vi er dermed gaet ind i et nyt
Sct. Georgs ar.

I den anledning vil redaktionen gerne benytte lejlighe-
den til at byde alle de nye gildeledelser velkommen til
arbejdet og samarbejdet.

Vi i redaktionen hdber selvfslgelig, at I gennem IMPULS
md f& inspiration til det arbejde, I er gdet ind til for
det kommende Sct. Georgs &r, ligesom vi hdber, at I ikke
vil undlade at gore redaktionen opmeerksom pa, hvis I har
artikler/emner til IMPULS.

At vare inspirerende kan ogsd vare en tovejskommunikation,
sd hvis du/I tillige har forslag/ideer til, hvad IMPULS
skal indeholde s& lad redakteren det vide - du kan -sende
det eller ringe, som du bedst synes.

Neste nummer af IMPULS udkommer oktober 1982 og indlag/
artikler til dette nummer bedes vere redakteren i hande
senest lerdag den 28.august 1982.

Redakteren.
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SANG

Mel.: NU LOKKER ATTER DE LANGE VEJE ...

Nar lyset dirrer i hvide kerter,

ser Jeg Sct. Georg i flammers glans

i kamp mod alt, som et hjerte smerter
- i kamp mod ondskabens djavledans.
Han rider stolt under sejrens merke,
mod dragen svinger han kekt sit sverd.
Hans idealer er hoje - starke,

sa stzrke, at de er kampen verd.

Han vernede om de svage skabner

- de vennelgse - sa du ma st

med hans eksempel, hvis du som vabner
med flid og vilje, vil malet na.

Og blev i kampen du stark og hzrdet,
- og kom fra uvejret trygt i hawvn,

da kan du fere Sct. Georgs sverdet

- da kan du b=zre en ridders navn.

Du kamper ikke mod luftkasteller,
men mod et levende, akelt kryb,

der lurer pa dig og tit sig melder
med slette tanker fra sjzlens dyb.
Da raser slagene i dit indre,

og du md opbyde alt dit mod,

hvis dragens angreb du vil forhindre
og rykke ugrasset op med rod.

Med blanke vaben ber uforfardet

du ga i kamp! Grib dit ridderskjold.
Med kraftfuld arm ma du fere svardet
- bekampe usselhed, svig og vold.

at VINDE SLAGET. Se, det er sagen,
sa ga til angreb fra gry til kveald.
Og du har sejret den dag, da dragen
er ded - besejret dybt i dig selv!

Knut Berre Eriksen
2. Sct. Georgs Gilde i Hobro.
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